
 

РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

Министерство на здравеопазването 

Изпълнителна агенция „Медицински надзор“ 

Приложение № 3 към чл. 20, ал. 3 

от Наредбата за провеждане на конкурсите за държавни служители 

 

ПРОТОКОЛ № 1 

 

за допуснатите и недопуснатите кандидати 

 

за длъжността „главен инспектор” 

(наименование на длъжността) 

административно звено: 

отдел „Контрол на лечебни заведения за извънболнична медицинска помощ“ 

(КЛЗИБМП) 

към дирекция „Контрол на медицинските дейности и оценка на качеството“ (КМДОК) 

(наименование на звеното) 

 

I. Таблица за преценка на представените документи от кандидатите 

 

1. Изисквани документи от кандидатите за длъжността съгласно обявата. 

 

Заявление по образец Приложение № 2 към чл. 17 от Наредбата за провеждане на 

конкурсите за държавни служители; 

 

Декларация от кандидата, че е пълнолетен български гражданин, не е поставен под 

запрещение, не е осъждан за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от 

свобода и не е лишен по съответен ред от правото да заема определена длъжност; 

 

Копия от документи за придобита образователно квалификационна степен. 

Документите, издадени в чужбина се предоставят в легализиран превод на български 

език и след необходимото признаване и легализация от съответните оправомощени 

органи в Република България; 

 

Копие от документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит - 

трудова книжка, осигурителна книжка, служебна книжка, официален документ на 

български език, доказващ извършване на дейност в чужбина; 

 

2. Изисквания към качествата на кандидатите за длъжността съгласно обявата. 

 

Минимални изисквания: образователна степен „бакалавър”; минимален ранг IV 

младши или професионален опит – минимум 3 години в област, свързана с функциите, 

определени в длъжностната характеристика. 

 

Допълнителните изисквания: Предпочитана специалност, по която е придобито 

образованието – медицина. 
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Име, презиме и фамилия 

на кандидата 

Представени 

ли са всички 

документи, 

които се 

изискват 

според 

обявата 

 

Удостоверяват ли 

представените 

документи 

съответствие на 

кандидата с 

обявените 

минимални и 

специфични 

изисквания за 

длъжността 

Основание за недопускане 

 

1. Д-р Павлова Минчева да да няма 

2. Д-р Любина Радева да да няма 

3. Красимир Петров да не От предоставените 

документи не е видно по 

безспорен начин 

наличието на 

професионален опит 

минимум 3 години в 

област, свързана с 

функциите, определени 

в длъжностната 

характеристика и/ или . 

минимален ранг IV 

младши за заемане на 

длъжността. 

 

II. Въз основа на преценката конкурсната комисия реши: 

 

Допуска до конкурс следните кандидати: 

1. Д-р Наталия Минчева - Вх. № 88-00-4/ 09.09.2019 г. 

2. Д-р Любина Радева - Вх. № 88-00-5/ 11.07.2019 г. 

 

Не допуска до конкурс следния кандидат: 

Красимир Петров - Вх. № 88-00-6/ 16.07.2019 г. 

 

Допуснатите кандидати да се явят за решаване на тест на 30.09.2019 г. от 10:00 ч. в 

сградата на Изпълнителна агенция „Медицински надзор” - гр. София 1606, ул. „Св. 

Георги Софийски” № 3. 

 

 

Подписи на членовете на конкурсната комисия: 

 

 

Председател: 

................................. 

/д-р Недялка Чолакова-Йорданова/ 

Членове: 

1. ................................. 

/Радослав Първанов/ 

 

2. ................................. 

/Елица Панайотова/ 
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Дата: 17.09.2019 г. 


